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AVVISO M.2S201E
PER LA COSTITUZIONE DEL CATALOGO REGIONALE DELL'CFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS
FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRAT] AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABIUTA’ (N SICILIA ~ Sezione A
Bando di reclutamento di personale esterno per la selexione della figura professionate di

“Formatose/Docente” da implegare neli’ambito del:

Percorso: C5 976 - ED 4473
Cerzificazione in esito: Qualifica professionale di “COLLABORATORE DI SALA E BAR™ ~ EQF 2
Ore: 576 — Durata : cihque mesi
Sede Corsuale: VIA GRAZIA VECCHIA,14 - MARSALA
Provingcla TRAPAMN!

L'ente CERF S.C.a R.L., Ente accreditato presso la Regione Siciliana con D.D.G. n. 2708 dei 24/04/2017

VISTO:

wig
Y
f ?; Via Dam.ans Almeyils 573 - Pateorrs - 33141 el 091/6718280 - 091/305940 - (91/342232  Rev.01

il D.D.G. n.915 del 26/03/2018 avente per aggetto 'approvazione deli’ Avviso pubblico n 2/2018 per
la castituzione dei Catalogo regionsle dell' offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi
di gualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia;

1 D.D.G. n.4228 del 01/08/2014 e s.m.. di aggiornamento dell'albo Regionale del personale docente
e non docent2;

11 0.D.G. n.3270 del 23/07/18 refativo allaggiornamento dell’Afbo Regionale det parsonale docente
e non docentz ai sensi dell’art. 5 della L.R. 10/2018;

i} D.D.G. n.3271 de} 23/07/2018 retativo alf Elenco di cui all’art. 5 della LR. 10/2018;

il Vademecum per ¥ attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020;

il D.D.G. n.966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e
didattica dei formatori;

Le previsioni considerate all’Art.12 del suddetto Awviso 2/2018;

It D.D.G. n.2243 del 30/05/2018 adozione del Catalogo regionale delfofferta formativa a valere
sull’ Avviso pubblico n.2/2018;

il D.D.G. n.2387 del 05/06/2018 approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al
Catalogo regionale dell’offerta formativa a valere sullAvviso pubblico n.2/2018;

11 D.D.G. n.2828 del 28/06//2018 approvazione della procedura di selezione del personale estermo;
H D.D.G. n.2£25 del 06/06/2018 proroga dei termini previsti dal’articolo 3 del D.D.G. n.2387 del
05/06/2018 per la candidatura e preiscrizione degli allievi ai bandi di selezione;

Larticolo 13 defla L.R. 24/1976 inerente il ricorsa alla chiamata diretta del personale proveniente
dall’Albeo dei Formatori delta Regione Sicilia;

L'articolo 5 della L.R. 10/2018 disposizioni in materia di Fermazione Professionale;

La notifica di canferma delle risorse dell’ Assessorato Istruzione e Farmazione Professionale in favore
del’Ente CERF S.C.a R.L, Prot. n. 46847 del 10/07/2018, concemnente la conferma della riserva
finanziaria a valere dell’awiso 2/2018;
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CONSIDERATO che:

- L'ente CERF 5.C.a R.L ha la necessitd di awalersi di professionalitd e competente esterne a
completamenta di quelle di cui dispone tra if personale in organico ed intende avviare un processo
di reclutamento del personale necessario per l'attuazione deile attivitd formative deill’annualita
2018/2019;

- Con accordo siglato in data 03/08/2018 innangi il servizio XV Centro per P'impiego di Palermo, Fente
CERF 5.C.a R.L. ta riconosciuio un diritto di precedenza a tuttii lavoratori in esubero interessati dalla
procedura di licenziamenio callettivo e che tale diritto sard, comungue, rispettato nella presente
procedura di reclutamento di personale esterno;

- Con accordo trilaterale tra 0O0.S5., Associazioni degii Enti e Amministrazione Regionale dei
23/07/2018 {accordo regionale per Ja salvaguardia occupazione dei lavoratori del settore della
Formazione Professionale] gli enti che hanno siglato accordi aziendali in sede pubblica con ¢lausole
sociali volte alla salvaguardia e aj recupero del personale licenziato potranno procedere al
reciutamentc di nuovo personale solo dopo avere rispettato | termini defi’accordo;

- Cosi come previsto dall'art. 13 deffa L.R. 24776 I'Ente potra fare ricorso alla chiamata diretta, purché
verso soggetti provenienti dall’Albo di cui ali"art. 5 della L.R. 10/18

Tutto cid considarato il CERF Scarl

PUBBLICA
I} presente bando di reciutamento di personale esterno per la selezione di formatori in possesso dei
requisiti richiesti per i moduli didattici previsti nei seguenti Percorsi Formativi per i quali & stata
confermata la procedura di riserva deile risorse finanziarie:

Area Sotto-area —[
Provincia | Professional | Professional Profilo SEdf" Durata Cer‘tiﬁcaaflon
e o Erogazione ore e in uscita
TP TURISMOE | SERVIZI COLLABORATOR | VIA GRAZIA | 576 | Qualifica
SPCRT TURISTIC! E DISALA E BAR | VECCHIA,L
4 —
MARSALA

ART. 1 - MODAUTA’ DI PARTECIPAZIONE

It personale di cui ali'art. 1 potra manifestare la propria disponibilita all'eventuale incarico attraverso
apposita candidatura (All. 1). Gli interessati dovrannao dichiarare di possedere alla data di presentazione
della domanda, i seguenti requisiti generaii:

» essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Stati membri deil’ Unione Europea;
> godere dei diritti civili e politici;

> non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in
CoOrso;

non essere escluso dali’elettorato politico attivo:

v

)

Via Damsari Almeyda $/a - Palermo - 50147 tel. 091/6718280 - 091/305940 ~ (91/342232  Rew.(1
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& i seguenti requisiti specifici:

» dichiarazione di appartenenza alf' Albo dei formatoeri di cui ail’art. 14 LR. n. 24/1976;

¥ titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia
professionale di appartenenza indicata nella tabeila sottostanti;
comprovata esperienza didattica efo prafessionale entrambe in contesti coerenti con | moduli
oggetto deffa candidatura, per numero di anni pari o superiore a gquelli previsti daifa fascia di
appartenenza, calcolati sulla base di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 16/03/2013
¥ dichiarasicne del proprio stato di occupazione;

Y

ART. 2 —- POSIZIONI DISPONIBILI
SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

CS3r6—-ED a7
Corso : “PIZZAIOLO {addetto/a aila preparazione di pizze, focacce & prodatti affin defla tradizione itzflana)”
Sede CERF VIA GRAZIA VECCHIA 14 - MARSALA

Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020 -
Ser. UCS
A: Esperienza didattica e/o
professionate pari almeno a 10
Ore anni; .
Titalo del modulo aula B: Esperienza didattica efa Requistti
professionale parialmenoa 5
anni;
C: Esperienza didattica efo
professionale inferiore a 5 anni.
Laurea attinente e/o
Diptoma con
Attrezzature di Servizio 21 A certificazione di
: esperienze specifiche
: inerenti
Laurea attinente e/o
Caratteristiche dei Diploma con
Prodotti e delie Materie 18 A certificazione di
Prime esperienze specifiche
. inerenti
Laurea attinente e/o
Cicli di lavoro del pracesso 30 A ce?l?f'g::?ozndi
ristorativo
esperienze specifiche
inerentl f
g
mi Via Derwan) Almeyda 5/a - Palerme ~ 92141 - ted 091/6718780 - (91/305340 —001/342232  Rev.D}
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TITQL Di STUDIDY
N.B. | punteggi attribuiti ai titoli di studio now sono Diploma 5
cumulabili, indicare il titolo di studio pid alto

Laurea tricnnale 7

Laurea magistrale 10

Corsi postJaurea, corsi di
specializzazione, Master 5
universitari e non, Dottorato di
ricerca, seconda laurea
{coerenti con il profile
richiesto)

N.B.5 punti per agni titolo
fino a un max di15

Titoli formativi

Corsi di Formazione
Professionale, certificazioni
lingue straniere, informatiche o
altre certificazioni

3
N.B. 3 punti per ogni titolo
fino a un max di 15

Titoli formativi

ESPERIENZA PROFESSIONALE

coerente con le attivith e i moduli oggetto della FASCIAC - daQa 4 anni 3
candidatura
FASCIA B-da 5a9anni 5
FASCIA A - oltre 10 anni 10

ESPERIENZA DIDATTICA
coerenta con le attivita e | moduli oggetto della FASCIAC-da Qa4 anni 3
candidatura

FASCIA B -da5a9anni 5

FASCIA A - oltre 10 anni 10

A parita di punteggio si terra conto deil’ordine di presentazione delle candidature.

L’Ente in fase di selezione terra conto delle tutele accordate alie categorie indicate nel titolo X
- altre materie del CCNL Formazione Professionale.

# L'Ente si riserva la facolta di revocare la presente procedura selettiva in qualsiasi fase essa si
trovi ovvero si riserva la facolta di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli
anticipatamente per fatti efa motivi arganizzativi, finanziari che impongono la mancata
attivazione o annullamento dei corso, del progetto o di parte di esso ovvero.guaiora, nel rispetto

Y
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de! ragg:ungimento degli obiettivi progettuali, ritenga di non doversi pit avvalere delia figura
sefezionata.

ART. 5— ESITO SELEZIONE E CONFERIMENTO INCARICO

e La Commissione, sulla base dei criteri indicati, procedera a stilare un elenco per ogni singolo
module didattico che rimarra alto interno, efficace per tutto il pericdo del percorso formativo
e che non determinera 'assegnazione automatica dell’incarico.

& |'assunzione, subordinata alfeffettivo finanziamento dei percorsi indicati in premessa e
aif'effettivo avwio delle attivita, avverra con contratto di lavoro subordinato secondo le
condizioni economico-normative previste dal CCNL della Formazione Professionale efo con
contratto di prestazione individuate professionale e di altra tipologia prevista dalla normativa
vigente.

» | candidali che avrannp superato la selezione dovranno fomire alEnte la documentazione
necessaria per la formalizzazione delfincarico secondo le forme contrattuali previste dalia
normativa vigente. §| candidato si obbtiga, se richiesto dall’ente, a documentare nel terming
perentoric assegnato, il possesso di tutti i requisiti e titoli richiesti. In caso di eventuale
discrepanza con quanto dichiarato dal candidato, quest’'ultimo sara escluso daila procedura.

e« L'Ente si riserva di conferire anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte det monte ore
del moduln o del profilo per it quale si concorre. L’Ente si riserva di ripartire il monte ore previsto
per i singcli moduli tra pil candidati risultati idonei.

e L'attribuzione del punteggio, di per sé, non produce assegnazione automatica dell'incarico.
I'assegnazione dell'incarico ¢ la sua entitd in termini di ore rimane subordinata alla previa
valutazione deila permanenza deli’esigenza da parte dell’Ente deile figure indicate nel presente
bando.

e |Le attivita si svolgeranno pressoc le sedi didattiche CERF come indicato nella tabella, L'impegno
orario e it periodo potranno subire modifiche in relazione alle esigenze organirzative dell’Ente.

ART. 6 - TRATTAMENTO DAT! PERSONALI
Ai sensi deil'art. 13 del D.igs 196/2003 FEnte e s.m.i. si impegna al trattamento dai dati personali
dichiarati solo per fatti istituzicnali e necessari per la gestione giuridica del bando; i dati personali
dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comungue nel rispetto delle norme
vigenti.
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effett; norma regolamentare e
contrattuale.

ART. 7 ~ PUBBLUCAZIONE DEL BANDO

Del presente bando viene dato avviso pubblico mediante:
- Affissione in bacheca de| CERF Societd Consortilear.l.;
- trasmissione brevi manu 3l CP! di competenza;

- Pubblicazione sul sito internet www cert.it alla sezione “collabora”; o b m‘;;g&{
£
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- Pubblicazinne nella sezione “Ricerca selezione del personale” sui portale informatico dispanibile
allindirizzo https://cataloga.siciliafse1420.i4";

Palermo, 4%- 09-(§

el 7
x5
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Prot.n. 1438/1BA15T

dei 13/09,2018

Spett.le

Servizio XIV
C.P.). di Marsala
Via ISTRIA

91025 Marsala

Oggetto: ED 4473 Trasmissione bando di reclutamento formatori
Codice Ediziote CS 976 "COLLABORATORE DI SALA E BAR"
Avviso n. 2/2018 per la costituzione dei catalogo regionale deli'offerta
formativa per !a realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’accupabilita in Sicilia,

Proposta formativa cofinanziata dal UE nel’ambito deli’attuazione dei programrmi
operativi PAC,

Piano Straordinario per il iavoro in Sicilia: Opportunita Giovani e/o PAC

{Piano Operative Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 107/2017 efqa PO FSE
Sicitia 2014-2020

Con la presente si trasmette « bando di reclutamento del personale docente per il

percorso indicato in oggetto:

1. Percorso; CS 976 ED 4473 COLLABORATORE DM SALA E BAR ~ SEDE CERF VIA GRAZIA
VECCHIA, 14 — MARSALA (TP}

Distinti Saluti.

Palermoe, | 13/09/2018

Vig Darvs o Almayda 85 - Paerne - 0141 tel DQT/BT18280 ~ 0917305940 — (0917342232
www el zmal o mfodeed . car@leqaimat i - B IVA 04537480876 - O F AT44870MONE Aen oo Sene oo oo



Awviso n. 2/2018 per la costituzione del catalogo regionale
Fondo sociale europeo dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

3 --',“ FS€ FONDO SOCIALE €\/ROPEQ
- : SICILIA %
CERF 23 Ae PROGRAMMA OPERATIVO
e e

Unione europea

Fondo sociale eurapeo Repubblica ltaliana

Societa Consortile a rl.

Proposta formativa cofinanziata dal UE nell’'ambito dell’attuazione dei programmi operativi PAC
Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani e/o PAC (Piano Operative Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 107/2017 e/o PO FSE Sicilia 2014-2020

ISTANZA DI CANDIDATURA

AVVISO N.2/2018
PER LA COSTITUZIONE DEL CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI
DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA — Sezione A

[I/La sottoscritto/a

nato/a a il

C.F. residente a in via

tel. n. cell. n.

e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale docente da impiegare nelle attivita
formative approvate al CERF e relative ai percorsi formativi per i quali &€ stata confermata la
procedura di riserva delle risorse finanziarie.

In particolare manifesta I'interesse alla procedura di selezione per I'affidamento dell’'incarico di
formatore nell’ambito del corso CS ED sede corsuale

provincia per i seguenti moduli didattici:

£ 01 Srsy,
o %,
,

K Via Damiani Almeyda 5/a — Palermo — 90141 - tel. 091/6718280 — 091/305940 — 091/342232 Rev.01
www.cerf.it - e.mail: info@cerf.it - cerf@legalmail.it - P.IVA 04537480826 - C.F. 97119790828 — Cap. Soc. € 500.000,00
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e P20 Bichana Awviso n. 2/2018 per la costituzione del catalogo regionale
- — Fondo sociale europeo dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

Unione europea

Fondo sociale eurapeo Repubblica ltaliana

Societa Consortile a rl.

Proposta formativa cofinanziata dal UE nell’'ambito dell’attuazione dei programmi operativi PAC
Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani e/o PAC (Piano Operative Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 107/2017 e/o PO FSE Sicilia 2014-2020

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i.,
sotto la propria responsabilita

DICHIARA

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Stati membri dell’Unione
Europea;

- diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

- digodere dei diritti civili e politici;

- dinon avere riportato condanne penali anche non definitive;

- dinon avere procedimenti penali in corso;
- dinon essere escluso dall’elettorato politico attivo;

(barrare le voci)

OO di essere iscritto all’albo regionale degli operatori della Formazione Professionale siciliana
di cui al DDG 3270 del 23/07/2018 ovvero
di essere iscritto all’elenco di cui al DDG 3271 del 23.07.2018;

OO diesserein possesso del seguente titolo di studio pertinente

O

ai moduli oggetto della candidatura;
O di essere in possesso del seguente titolo formativo

pertinente ai moduli oggetto della candidatura;

- di essere in possesso din. anni di comprovata esperienza didattica coerente con i
moduli oggetto di candidatura

- diesserein possesso din. anni di comprovata esperienza professionale coerente con
i moduli oggetto della candidatura;

- di essere disponibile all'impiego;

- divolere ricevere ogni eventuale comunicazione all’indirizzo indicato nella presente istanza
e di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato;

- diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste nel medesimo;

Si allegano pertanto i seguenti documenti:

- Curriculum vitae in formato europeo Europass (datato e firmato);
- Copia diun valido documento di identita e codice fiscale;
- Allegato 2 - autocertificazione

Luogo e data Firma
Ogeulsfsr%
5‘y1> 79:2 Via Damiani Almeyda 5/a — Palermo — 90141 - tel. 091/6718280 — 091/305940 — 091/342232 Rev.01
?\ VG 3 www.cerf.it - e.mail: info@cerf.it - cerf@legalmail.it - P.IVA 04537480826 - C.F. 97119790828 — Cap. Soc. € 500.000,00
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X Awviso n. 2/2018 per la costituzione del catalogo regionale
Fondo sociale europeo dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

g o, FS€ FONDO SOCIALE €\/ROPEO
- e SICILTA %
CERF ~S Ae PROGRAMMA OPERATIVO
e

Unione europea

Repubblica Italiana
Societa Consortile a rl. Fondo sociale europeo P

Proposta formativa cofinanziata dal UE nell’'ambito dell’attuazione dei programmi operativi PAC
Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani e/o PAC (Piano Operative Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 107/2017 e/o PO FSE Sicilia 2014-2020

INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali dell'utente sono utilizzati da CERF Societa Consortile ar.l., che ne € titolare per il trattamento, nel rispetto dei principi
di protezione dei dati personali stabiliti dal Regolamento GDPR 2016/679.

BASE GIURIDICA

1. 1l conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali e contrattuali e pertanto I'eventuale
rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita di fornire i servizi richiesti.
La societa tratta i dati facoltativi degli utenti in base al consenso, ossia mediante |’approvazione esplicita della presente policy
privacy e in relazione alle modalita e finalita di seguito descritte.

PERIODO DI CONSERVAZIONE

2. | dati obbligatori ai fini contrattuali e contabili sono conservati per il tempo necessario allo svolgimento del rapporto
commerciale e contabile.
| dati di chi non acquista o usufruisce di prodotti/servizi, pur avendo avuto un precedente contatto con dei rappresentanti
dell’azienda, saranno immediatamente cancellati o trattati in forma anonima, ove la loro conservazione non risulti altrimenti
giustificata, salvo che sia stato acquisito validamente il consenso informato degli interessati relativo ad una successiva attivita
di promozione commerciale o ricerca di mercato.

Il periodo di conservazione dei dati & uguale alla durata del percorso formativo.

DIRITTI DELL'INTERESSATO

3. Aisensi del Regolamento europeo 679/2016 (GDPR) e della normativa nazionale, I'interessato pud, secondo le modalita e nei
limiti previsti dalla vigente normativa, esercitare i seguenti diritti:

richiedere la conferma dell'esistenza di dati personali che lo riguardano (diritto di accesso);
conoscerne |'origine;

riceverne comunicazione intelligibile;

avere informazioni circa la logica, le modalita e le finalita del trattamento;

richiederne |'aggiornamento, la rettifica, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, il blocco dei dati
trattati in violazione di legge, ivi compresi quelli non piu necessari al perseguimento degli scopi per i quali sono stati raccolti;

® nei casi di trattamento basato su consenso, ricevere i propri dati forniti al titolare, in forma strutturata e leggibile da un
elaboratore di dati e in un formato comunemente usato da un dispositivo elettronico;

® il diritto di presentare un reclamo all’Autorita di controllo.

4. Titolare del trattamento dei Suoi dati personali & CERF Societa Consortile a r.l.
° p.iva: 04537480826

e .f.97119790827

5. La scrivente Societd ha nominato quali DPO (Data Protection Officer)

® il/la Sig./Sig.ra Grasso Sandro, c.f. GRSSDR69M19G273T, che pud essere contattato al seguente indirizzo email:
igconsult@libero.it.

Data Firma
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Allegato 2

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445)

Il/la Sottoscritto/ c.f.
nato a ( ) il / / ,
residente a ( ) in n°

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci e punito ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti di cui alla seguente tabella:

Indicare I’esperienza in anni

Esperienza professionale coerente con le attivita
proposte

Esperienza didattica coerente con le attivita proposte

Luogo, Data Firma

1l/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 di
essere informato/a che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati,
unicamente per le finalita per le quali sono state acquisite.

Luogo, Data

Firma del dichiarante
(per esteso e leggibile)



